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Ordre du jour

e Le tableau de bord du comité national de sortie de crise :

Mission d’accompagnement
des entreprises a la sortie de crise

Fraternité

- Présentation

- Point sur les contributions des partenaires

* Présentation du rapport au ministre de I'Economie, des Finances et
de la Souveraineté industrielle et numérique et au Garde des Sceaux
dressant le bilan de la MAESC et présentant ses recommandations
sur l'opportunité d'une prolongation de la mission.

« Questions diverses et prochaines échéances du comité national
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GOUVERNEMENT Mission d’accompagnement
Liberté L. L. i . des entreprises a la sortie de crise
Egalieé Les principales mesures de soutien a la trésorerie

1.1 Préts garantis par I'Etat

Appel en garantie %

Montant accordé (Md €) Nbre de préts

montant

783 797

Données en date du 30 avril 2022
Source : Banque de France et BPI

1.2 Reports de cotisations sociales

Total des reports (Md€) Remboursé (Md€) Restant d0 (Md€)

Entreprises

Travailleurs indépendants

Total

Données au 15 mai 2022
Source : URSSAF.

1.3 Impéts : reports, délais et accélération de remboursement

Nbre d'entreprises

Montant brut (Md€) . Mesures spécifiques et
bénéficiaires données arrétées fin
Reports délais et accélérations 115 095 ao0t

Données en date du 26 ao0t 2021
Source : data.gouv



GOUVERNEMENT Mission d’accompagnement
é?:geej des entreprises a la sortie de crise
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Le PGE par taille d'entreprises

s Encours restant Encours restant Durée Appel en
Ty dé Montant Part des PGE  Part différé un d % octrové do 2 o Encours restant Encours restant o
re accordé 0 en % octroyé d0 en % octroyé moyenne arantie % m
accordé (Mds) remboursés an en nombre .. y . y y d0 (Mds) janvier do0 (Mds) avril 8 i
janvier avril restante accordé
Grandes entreprises 412 20,4 - - 94% 86% 2,4 19,0 17,5 0,00%
ETI 5203 17,3 23% 39% 71% 69% 3,5 12,1 12,0 0,13%
PME 148 181 68,2 12% 49% 79% 77% 3,8 53,0 52,6 0,35%
TPE 605 796 41,5 10% 48% 84% 82% 3,8 34,9 34,0 0,76%
Autres 35125 1,3 12% 38% 90% 87% 3,5 1,2 1,1 0,05%
TOTAL 794 717 148,62 1% 48% 82% 79% 3,4 120,1 171 0,39%

Données en date du 30 avril 2022
Source : Banque de France et BPI
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L'option d'amortissement des PGE

Mission d’accompagnement
des entreprises a la sortie de crise

Montant (Md €)

sans différé avec différé

info non dispo ou différé en cours 22,4%
a la fin différé 0 2 2 1,5%
1an 3 2 5 3,9%
2 ans 6 2 8 5,8%
3 ans 5 2 7 5,4%
4 ans 3 54 57 44,0%
5 ans 22 22 17,0%
Total 68 62 130 100,0%

Données en date du 30 avril 2022
Source : Banque de France et BPI
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info non dispo ou différé en cours

a la fin différé
1an

2 ans

3 ans

4 ans

5 ans

Total

Données en date du 30 avril 2022
Source : Banque de France et BPI

Mission d’accompagnement
des entreprises a la sortie de crise

Nombre (milliers)

sans différé avec différé
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La répartition des PGE par cotation Banque de France (ensemble des PGE)

Octroi Remboursement

Montant restant d0 en
Md€

Nombre de PGE Montant en Md€ % de PGE remboursés

Cotes 1a 4+ 92 789

7,8,P 7 966

0] 596 268

436- 97 694 38,6 6% 34,3
0,5 2% 0,5

441 10% 36,4

794 717 148,6 1% 17,1

Données en date du 30 avril 2022
Source : Banque de France
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Entrée en remboursement des PGE

Cumul des montants rentrants en remboursement
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Données en date du 30 avril 2022
Source : Banque de France et BPI
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1. Restructurations de PGE recus par la médiation du crédit

Nombre de dossiers de moins de 50k€ regus par MdC 94
Nombre de dossiers de plus de 50k€ regus par MdC via CDSC 195
Dossiers éligibles 207
- dont a l'instruction 66%
- dont accords 18%
- dont échecs ou réorientés 16%

Données en date du 31 mai 2022
Source : médiation du crédit

2. Dossiers de restructurations de PGE recus par les CDSC

Nombre de dossiers de plus de 50k€ regus par la DGFIP 528
- dont a l'instruction 171
- dont orientés vers la médiation du crédit 182
- dont orientés vers un autre partenaire 175

Données en date du 30 mai 2022
Source : DGFIP
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Cotisations sociales suivi des plans d'apurement

Mission d’accompagnement
des entreprises a la sortie de crise

1. Les plans d'apurement automatiques restant a envoyer

Nombre de plans
a envoyer

Entreprises de - de 250 salariés 110 028

A a env r
% de plans a envoye

Restant d{ sur plans a
envoyer (M€)

Indépendants et auto entrepreneurs 659 739

31,9%

1797

Données au 15 mai 2022
Source : URSSAF

2. Les plans en cours d'exécution

Nombre

Entreprises (plus de 250 salariés) 555754

Montant total engagé
(M€)

11 068 053

Nombre d'échéances
par plan (mois)

Début d'année marqué par
I'envoi des plans aux
indépendants et

autoentrepreneurs.
Recouvrement des plans se
poursuit a un rythme satisfaisant
depuis le début de I'année.

Montant Rupture du Restant
remboursé plan di

Indépendants et auto entrepreneurs 1410 652

10 833 491

19,7

31% 1% 68%

Données au 15 mai 2022
Source : URSSAF
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Les indicateurs de difficulté des entreprises

1. Nombre de procédures collectives

Sauvegarde Redressement Judiciaire Liquidation judicaire directe

2022 c 2021 2022 var. 2021 2022 var.
Janvier 65 72 1% 469 717 53% 1966 2 259 15% 2500 3048 22%
Février 61 78 28% 457 733 60% 1579 2224 A% 2097 3035 45%
Mars 69 92 33% 574 924 61% 2145 2 701 26% 2788 3717 33%
Auvril 59 14 93% 511 770 51% 1396 2129 53% 1966 3013 53%
Mai 50 105 110% 529 749 42% 1603 2162 35% 2182 3016 38%
TOTAL f 254 f 356 40% [ 20M [ 3144 56% [ 7 086 [ 9313 31% 11533 15 829 37%

Données en date du 30 mai 2022
Source : CNAJM)
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2. Nombre de procédures de prévention

Mandat ad hoc Conciliation
2022 . 2022
Janvier 318 362 14% 171 146 -15% 489 508 4%
Février 344 327 -5% 124 169 36% 468 496 6%
Mars 374 376 1% 189 156 “17% 563 532 -6%
Avril 335 363 8% 173 160 -8% 508 523 3%
Mai 291 340 17% 150 185 23% 441 525 19%
F F F F ¥
TOTAL 1371 1428 4% 657 631 -4% 2 469 2 584 5%

Données en date du 30 mai 2022
Source : CNAJM]
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La mise en ceuvre du plan de sortie de crise au niveau local

1. Les comités départementaux

Nombre de réunions des comités départementaux a fin avril 2022 166
2. Les conseillers départementaux
Décembre  |Février Mai
Nombre d'entreprises ayant échangé avec un conseiller départemental en septembre 2021 1025 971 837
Novembre |Février Mai
Entreprise 58 % 73 % 79 %
Origine des dossiers transmis aux Membre du Codefi restreint 17 % 10 % 1 %
siemz e Membre du Comité départemental 7 % 6 % 6%
Détection modele (signaux faibles) 18 % 1% 4%
Novembre |Février Mai
créanciers publics : CCSF, CODEFI restreint, URSSAF, SIE 58 % 27 % 40 %
créanciers privés : médiation du crédit, partenaires bancaires et médiation des entreprises 19 % 35% 3%
Orientation donnée aux dossiers regus  [IgleV[sE1Ne[-WelelaalaglI ey 3% 10 % 1 %
soutien aux fonds propres : CRP 3% 4% 3%
Autres : CCl, CMA, collectivités territoriales, APESA 16 % 24 % 15 %
3. La plateforme téléphonique Décembre  |Février Mai
_nombre d'appels relatifs a la sortie de crise 158 102 48

Donnés a fin mai 2022

Source : tableau de bord DGFIP
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Les engagements des signataires de la charte

Signataire Engagements

e : - : : o . opérationnel
Mise a disposition des experts comptables d'un outil de prédiagnostic gratuit destiné a leurs clients  Sept 90
mi. Sep
Expertsicomptables Nombre d'experts comptables inscrits sur la plateforme en ligne de mise en relation pour les entreprises 426 484
(Conseil supérieur de I'Ordre) sans expert comptable
Nombre de mises en relation d'entreprises avec un expert comptable 23 140
Nombre d'entretiens en vue d'un diagnostic 20 20
Commissaires aux comptes
Nombre de missions contractuelles "prévention et relation de confiance" en cours [ achevées ns ns
B Nombre d'entreprises sensibilisées mai 2022 cumul depuis le 1 janvier 2021 (objectif : 25 000 entreprises par an) 35822 54 992
Chambre de Commerce et d'Industrie - - - —— - — -
Nombre d'entreprises accompagnées sepuis le Ter janvier 21 en mai 2022 (objectif : 5000 entreprises par an) 7 067 10 417
Chambres des Métiers et Nombre d'entreprises sensibilisées mai 2022 cumul depuis le 1 janvier 2021 (objectif : 25 000 entreprises par an) 30 000 43 498
de I'Artisanat Nombre d'entreprises accompagnées sepuis le Ter janvier 21 en mai 2022 (objectif : 5000 entreprises par an) 4016 7 802
Nombre de dossiers de prévention étudiées en 2021 et 2022 (cumul) 7 000 15 000
I ENE IR ETLEID LA LT N o mbre de sollicitations d entreprises par mail en vue d'un entretien avec le président du TC en 2021 et 2022 150 400
(cumul)
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Rapport

au Ministre de 'Economie, des Finances et de
la Souveraineté industrielle et numérique

&

au Garde des Sceaux
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Bilan de la MAESC
&

Recommandations
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Rapport d’activite

* Le dispositif mis en place en 2021 reste pleinement
opérationnel, sans avoir connu de fortes tensions

- Le niveau des difficultés d’entreprises reste contenu et relativement bas

- Le dispositif d’accompagnement des entreprises en sortie de crise a
atteint ses objectifs

* Les incertitudes de la période qui s'ouvre posent la
question du maintien du dispositif

- La nouvelle période peut faire craindre une reprise forte des difficultés
d‘entreprises

- L'absence de visibilité oblige a la prudence eu au maintien du filet de
sécurité que constitue la MAESC
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Prochaine eéchéance
du comité national



